Prefeitura do Municipio de Itajobi

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 45.126.851/0001-13

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.°01/2010

CATIA ROSANA BORSIO CARDOSO, Prefeita do Municipio de Itajobi, Estado de S&o Paulo, torna publico
na forma prevista no artigo 37 da Constituicio Federal a abertura de inscricdes ao CONCURSO PUBLICO DE
PROVAS e TITULOS, para o preenchimento das vagas do CARGO abaixo especificado e as que vagarem dentro do
prazo de validade previsto no presente Edital, provido pelo Regime Estatutario. O Concurso Publico sera regido pelas
instrucdes especiais constantes do presente Edital, elaborado em conformidade com os ditames da Legislacdo
Federal e Municipal vigente e pertinente. A organizacéo, a aplicacdo e a correcao do Concurso Publico serao de
responsabilidade da UNIEDUCA — Cooperativa de Ensino e Educacao.

Hl. CARGO - CARGA HORARIA - VAGAS - VENCIMENTOS — TAXA DE INSCRICAO - REQUISITOS||

1.1 - NIVEL DE ENSINO - SUPERIOR COMPLETO

CARGA TAXA DE

CARGO VAGAS VENCIMENTOS REQUISITOS

HORARIA INSCRICAO
Licenciatura
Professor de Plena em
Educacéo 30h 24 R$ 8,88 Pedanogia ou
Basica - | semanais hora/aula R$ 70,00 909

Curso Normal em
Nivel Médio ou
Superior.

com
progressao

[ 2. DAS ATRIBUICOES

2.1 - S&o atribuigdes:

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |

Planejar e elaborar planos de aula, selecionando os assuntos, materiais e equipamentos didatico-pedagogicos, com
base nos objetivos fixados pelas diretrizes legais e técnicas do Ensino Fundamental e a Filosofia Pedagdgica
adotadas pela Diretoria Municipal de Educacédo; Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da unidade
escolar; Ministrar aulas transmitindo aos alunos, através de metodologias cientificamente aprovadas e de carater
inovador, os conhecimentos relacionados as primeiras séries do Ensino Fundamental, aplicando instrumentos de
avaliacdo individuais, grupais e variados, baseando-se nas atividades desenvolvidas e na capacidade de
assimilacdo demonstrada pela classe, (nivel de aprendizagem) com a finalidade de verificar o aproveitamento dos
alunos; Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo e reforco para os alunos de menor rendimento
escolar; Planejar, coletar dados, elaborar boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observagdo direta e
indireta do comportamento e do desempenho dos alunos, anotando as atividades com a finalidade precipua de
manter 0s registros atualizados de forma a permitir a realizacdo da avaliagdo global, mantendo um fluxo de
informacdes educacionais em tempo real junto a gestdo da escola, aos pais, alunos e outros profissionais ligados a
area de desempenho escolar; Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagéo e ao
desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a
comunidade; Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao alcance dos fins educacionais da escola e ao
processo de ensino-aprendizagem.

3 - DAS INSCRICOES

3.1 - Periodo: de 20 de setembro a 08 de outubro 2010;
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3.2 - Horario: das 9h as 16h;

3.3 - Local: ESPACO DO CIDADAO - Rua Marechal Deodoro, 226 - Centro — Itajobi;

3.4 - Ainscricdo sera formalizada mediante apresentacéo dos seguintes documentos:

- COpia da Cédula de Identidade — RG.
- Copia do CPF - Cadastro de Pessoa Fisica no Ministério da Fazenda.
- COpia da Certiddo de Nascimento ou RG dos Dependentes Menores de 18 anos.

3.5 Aos candidatos que possuem TITULOS e TEMPO DE SERVICO deverdo apresentar no ato da inscricdo no
perfodo de 20 de setembro a 08 de outubro de 2010 das 9h as 16h, no ESPACO DO CIDADAO — Rua Marechal
Deodoro, 226 - Centro — lItajobi; copia(s) xerografica(s) autenticada(s) ou acompanhada(s) do(s) original(is) dos
respectivos Titulos e Atestados de Tempo de Servigco que possuam para ser(em) autenticada(s) pelo receptor para
ser(em) vistadas pelo candidato;

3.6 - N&o serdo considerados os TITULOS E ATESTADOS DE TEMPO DE SERVICO apresentados, por qualquer
forma, fora da data e horario acima determinados; deverao ser apresentados e entregues em ENVELOPE ESCRITO
“TITULOS” E TEMPO DE SERVICO, COM NOME COMPLETO, NUMERO DO RG, CARGO E NUMERO DE
INSCRICAO DO CANDIDATO, que apds conferéncia sera fechado, emitindo-se comprovante de recebimento;

3.7 - O MODELO DE ATESTADO DE TEMPO DE SERVICO encontra-se no ANEXO | deste Edital;
3.8 - N&o seréao aceitos protocolos de documentos referentes a Titulos;

3.9 - Alinscricdo do candidato implicara na tacita e integral aceitagdo das condi¢fes estabelecidas neste Edital e nas
instrucdes especificas, das quais ndo podera alegar desconhecimento;

3.10 - A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova ou nomeacgdo do candidato, desde que verificada
falsidade de declarag6es ou informag@es contidas no ato de inscri¢ao;

3.11 - Sera permitida a inscricdo por procuragdo, por meio de instrumento proprio que devera ser apresentado em via
original e Unica, com firma reconhecida em cart6rio, para cada candidato (neste caso, a procuracao ficara retida e
anexada a ficha de inscri¢ao);

3.12 - O candidato e o respectivo procurador respondem, civil e criminalmente, pelas informag@es prestadas na ficha
de inscricéo;

3.13 - Ao candidato fica atribuida total responsabilidade pelo preenchimento da ficha de inscri¢ao;

3.14 - As inscricGes poderdo ser prorrogadas por até 3 (trés) dias Uteis, por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional;

3.15 - A prorrogacéao das inscricdes de que trata o item anterior sera publicada por meio do jornal de circulacédo local,
dos sites: www.unieduca.org.br e www.itajobi.sp.gov.br, na DMEC e no sagudo da Prefeitura Municipal.

4 - SAO CONDICOES PARA INSCRICAO

4.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicdo Federal;

4.2 - Ter até a data da posse idade minima de 18 anos; gozar de boa Saude Fisica e Mental; estar no gozo dos
direitos politicos e civil e, se do sexo masculino, estar quite com o servigo militar e com a Justica Eleitoral;
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4.3 - Estar ciente que se aprovado, quando da convocacdo devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o Cargo, constante do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga;

4.4 - Ficha de inscricdo devidamente preenchida indicando o Cargo em que se pleiteia a vaga;

4.5 - N&o ter sido demitido por justa causa nas esferas da Administracao Publica direta, indireta ou fundacional, de
gualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

4.6 - Nao registrar antecedentes criminais, estando em gozo dos seus direitos civis e politicos;

4.7 - Apresentar o comprovante de depésito referente ao pagamento da inscricdo feito na conta da UNIEDUCA —
Cooperativa de Ensino e Educacdo, no Banco do Brasil, diretamente no caixa na Conta Corrente 3023-6
Agéncia 6570-6, ndo sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-
simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste
Edital;

4.8 - Efetuada a inscricdo e o respectivo deposito, ndo serdo aceitos pedidos de devolucdo da importancia
depositada;

4.9 - Se aprovado e nomeado o candidato, por ocasido da posse ou contratacdo devera apresentar, além dos
documentos exigidos na inscricao, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas Ultimas elei¢cdes ou
procedido a justificacao na forma da Lei, Quitacdo com o Servi¢o Militar, Comprovante de Escolaridade, duas fotos
3x4, declaracdo de nao ocupar cargo publico, exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes
criminais e demais necessarios que lhe forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga;

4.10 - Nao podera ser nomeado, o candidato que ndo apresentar toda a documentacdo mencionada neste Edital e as
demais exigidas no ato da nomeacao;

4.11 — Nao estar impedido de exercer cargo publico por decisdo judicial ou administrativa transitada em julgado.

5 - DAS PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

5.1 - A pessoa PNE que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo Federal e pela Lei 7.853/89 é assegurada o direito de inscricdo para os cargos em Concurso Publico,
cujas atribuicdes sejam compativeis com as deficiéncias de que sédo portadoras. Em obediéncia ao disposto art. 37,
88 1° e 2° do Decreto 3.298/99 que regulamenta a Lei 7.853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas existentes para cada Cargo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no
prazo de validade do presente Concurso;

5.2 - Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada a PNE, esta serd preenchida pelos demais
concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria;

5.3 - As pessoas PNE, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99, particularmente
em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que se refere ao
conteddo da prova, a avaliagcao e aos critérios de aprovacgéo, ao dia, horario e local de aplicagcao da prova, e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no artigo 40, 88 1° e 2° do Decreto Federal
3.298/99, deverao ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscricées e anexado a ficha de inscrigéo;

5.4 - O candidato devera encaminhar no ato da inscricdo em via original ou cépia xerogréafica autenticada:

a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar previsdo de adaptacao de prova.

b) Solicitacdo de prova especial, se necessario.

c) A néo solicitagdo de prova especial eximira a empresa organizadora de qualquer providéncia.
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5.5 - Serdo indeferidas as inscricdes na condicao especial de PNE, dos candidatos que nao encaminharem dentro do
prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo Laudo Médico;

5.6 - Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo considerados pessoas PNE e
nao terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados;

5.7 - O candidato PNE que néo realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes neste Edital, ndo podera impetrar
recurso em favor de sua situacao;

5.8 - A publicagdo do resultado final sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive
a dos PNE, e a segunda somente a pontuacao destes Ultimos;

5.9 - Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Prefeitura, que terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou néo,
e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do Cargo. Sera eliminado da lista de PNE o candidato cuja
deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o0 mesmo constar apenas na lista de
classificacao geral;

5.10 - Apo6s o ingresso do candidato portador de necessidades especiais, ndo podera justificar a concessao de
readaptacdo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

6 - DA PROVA E DOS PRINCIPIOS

6.1-0 Copcurso Rﬂblico serd de duas fases, FASE 1: PROVA OBJETIVA, eliminatdria e classificatoria e FASE 2:
VALORACAO DE TITULOS E TEMPO DE SERVICO;

6.2 — SO participardo da FASE 2: VALORACAO DE TiTULOS E TEMPO DE SERVICO, os candidatos que obtiverem
nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na FASE 1,

6.3 — No dia da realizacédo da prova, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais afixadas
nos locais de provas estabelecidos na Lista de Convocacdo a UNIEDUCA procedera a inclusdo do candidato,
mediante a apresentacao, pelo candidato, do Comprovante de Inscricdo, Documento de Identificacao Original com
foto e o Formulario Especifico de Incluséo preenchido.

a) A inclusdo de que trata o Item 6.3 sera realizada de forma condicional e serd analisada pela Comissao
Organizadora, na fase do julgamento da Prova Objetiva com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida
inscricao.

b) Constatada a improcedéncia da inscricdo, de que trata o Item “a” acima, a mesma sera automaticamente
cancelada sem direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade e serdo considerados nulos todos
o0s atos dela decorrentes.

6.4 - A duracao da prova objetiva sera de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para preenchimento do Cartdo de
Respostas;

6.5 - O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante na Lista de Convocagdo, com
antecedéncia minima de meia hora, munido de:

a) UM DOS SEGUINTES DOCpMENTOS NO ORIGINAL COM FOTO: Cédula de Identidade — RG, Carteira de
Estrangeiro — RE, Carteira de Orgao ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
Cédula de Identidade Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.603/97 (com foto) ou
Passaporte.

b) Caneta de tinta azul ou preta, lapis preto n° 2 e borracha; e

¢) Comprovante da inscri¢ao.
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6.6 — O candidato que NAO apresentar ORIGINAL DE DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO conforme disposto no
Item 6.5 - “a”, deste Capitulo, neste Edital, ndo far4 a prova, sendo considerado AUSENTE E ELIMINADO do
Concurso Publico;

6.7 - A prova objetiva desenvolver-se-a em forma de testes, por meio de questbes de mdltipla escolha, na forma
estabelecida no presente Edital;

6.8 - Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, 0s pontos correspondentes serdo atribuidos a
todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso;

6.9 — Na prova objetiva o candidato devera assinalar as respostas no Cartdo de Respostas personalizado, que sera
0 Unico documento valido para a correcdo da prova. O preenchimento do Cartdo de Respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as instruges especificas contidas na
capa do Caderno de Questdes. Em hipGtese alguma havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro do
candidato.

a) Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca
podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o resultado do candidato.

b) Os prejuizos advindos de marcacfes feitas incorretamente no Cartdo de Respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

6.10 - Durante a prova objetiva ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacdo de
maquina calculadora, agendas eletrbnicas ou similares, telefone celular, BIP, “MP3” ou qualquer material que ndo
seja o estritamente necessario para a realizacao das provas. Os aparelhos “celulares” deveréo ser desligados, 0 ndo
desligamento do mesmo ¢é passivel de desclassificacdo do concurso;

6.11 - Apos adentrar a sala de prova e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal da Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Comissao Organizadora do Concurso;

6.12 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo da prova, apds 01h00 hora do horario previsto para o
inicio da mesma e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o Caderno de Questfes e o
respectivo Cartdo de Respostas. Ndo serao computadas questdes nédo respondidas, que contenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada;

6.13 - Por razfes de seguranca e direitos autorais, a UNIEDUCA — Cooperativa de Ensino e Educacéo, ndo
fornecera exemplares do Caderno de Questfes a candidatos ou a instituicées de direito publico ou privado, mesmo
apds o encerramento deste Concurso Publico.

7. DA COMPOSICAO DA PROVA E NUMERO DE QUESTOES

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais

35 05 10

8 — DAS NORMAS

8.1 - LOCAL - DIA - HORARIO — A prova objetiva (Fase 1) seré realizada no dia 14 de novembro de 2010 as 9h,
em lista e locais a serem divulgados por meio dos sites: www.unieduca.org.br e www.itajobi.sp.gov.br, na DMEC e
no saguédo da Prefeitura com antecedéncia minima de 3 (trés) dias;

8.2 — Caso 0 numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a UNIEDUCA e a
Prefeitura Municipal poderao alterar horario da prova ou até mesmo dividir a aplicacdo da prova em mais de uma
data, cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as publicacdes oficiais por meio dos sites
www.unieduca.org.br e www.itajobi.sp.gov.br;

5
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8.3 - Sera disponibilizado no site www.unieduca.org.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, a Lista de
Convocacéo dos candidatos inscritos. Essa comunicagao ndo tem carater oficial, e sim apenas informativo;

8.4 - COMPORTAMENTO - A prova sera individual, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato, nem
utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissdo Organizadora do
Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar o candidato cujo comportamento for
considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, restabelecer critérios outros para resguardar a
execucao individual e correta do certame;

8.5 - Em caso de necessidade de amamentacao durante a realizacdo da prova, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga;

8.6 - Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo da prova, e os candidatos
deverdao comparecer no minimo meia hora antes do horario marcado para o inicio do certame, ap0s o que 0s portdes
serdo fechados ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios;

8.7 - E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacéo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também na DMEC e no sagudo da Prefeitura Municipal,
devendo ainda manter atualizado seu endereco junto a Prefeitura Municipal de Itajobi;

8.8- O gabarito da prova objetiva sera publicado no site www.unieduca.org.br, no dia 17 de novembro de 2010;

8.9— A classificacgéo final sera publicada no dia 26 de novembro de 2010 por meio dos sites: www.unieduca.org.br e
www.itajobi.sp.gov.br, na DMEC e no sagudo da Prefeitura Municipal.

9 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 - Na classificacao final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo considerados os seguintes fatores
de preferéncia:

a. idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/03, entre si e frente aos demais, dando-se
preferéncia ao candidato de idade mais elevada, considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento.
b. maior idade, considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento.

9.2 - Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara
por meio do maior nimero de filhos.

10. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA — FASE 1

10.1 - A prova objetiva serd composta de 50 (cinquenta) questdes de multipla escolha com valor de 2 (dois) pontos
cada, avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos;

10.2 — A prova objetiva - FASE 1 é de carater eliminatorio e classificatorio;

10.3 - O candidato que nao auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva estara desclassificado
deste Concurso Publico.

11. DOS TITULOS E TEMPO DE SERVIGO — FASE 2

11.1 - A valoracéio de TITULOS sera considerada somente para os candidatos classificados na FASE 1:

TITULOS — A SEREM CONSIDERADOS:
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I. Diploma de Doutor correspondente ao campo de atuacao relativo as aulas a serem atribuidas, ou na area da
Educacao - 05 (cinco) pontos por Titulo.
Il. Diploma de Mestre correspondente ao campo de atuacao relativo as aulas a serem atribuidas, ou na area da
Educacéo - 03 (trés) pontos por Titulo.
Ill. Diploma em outras areas com Licenciatura Plena - 02 (dois) pontos por Titulo (desde que n&o tenha sido
utilizado como pré-requisito).
IV. Curso de Pés-Graduagéo Lato Sensu, na Area da Educacdo. — 01 (um) ponto por Certificado.

a) Serao pontuados como Titulos, Diploma e Certificado em papel timbrado da instituicdo, contendo assinatura
e identificagdo do responsavel, que ateste sobre a conclusdo do curso;

b) Sobre a nota obtida pelos candidatos serdo somados os pontos referentes aos Titulos apresentados, para
classificacao final;

c¢) Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificacao” e ndo de “aprovacao”;
d) Os candidatos deverdo apresentar os Titulos no periodo indicado no item “3” DAS INSCRICOES;
e) Somente serdo contados 0s pontos se o candidato obtiver a nota minima para aprovacdo na FASE 1,

f) As copias de Titulos entregues serdo inutilizados apds decorrido o prazo de validade do Concurso, contado da
data da homologacao do mesmao.

g) N&o serdo computados como Titulos de Licenciatura Plena os que se constituirem em requisito para a inscri¢cdo
no Concurso.

11.2 - A CONTAGEM DE TEMPO DE SERVICO sera considerada somente para os candidatos classificados na
FASE 1:

TEMPO DE SERVICO — A SEREM CONSIDERADOS:

I. Na funcéo de professor PEB | (Ensino Fundamental 12 a 42 série ou 2° ao 5° ano) — 0,001 (um milésimo) de
ponto por dia — podendo chegar no maximo 10 pontos.

a) O candidato devera solicitar junto a secretaria da(s) escola(s), que tenha trabalhado e/ou trabalha com
antecedéncia da data da inscricdo, a contagem de tempo de servico, constando:

- data de inicio e término.

- quantidade de dias letivos trabalhados.

- a data limite para a contagem de tempo de servico no campo de atuacao sera até 30/6/2010.

- para efeito de contagem de pontos néo seréo considerados, em qualquer hipotese, tempo concomitante.

b) O MODELO DE ATESTADO DE TEMPO DE SERVICO encontra-se no ANEXO | deste Edital;

c) O tempo de servico sera apurado efetuando-se as dedugdes das faltas justificadas, faltas injustificadas, licencas-
salde, licencas para tratamento de familiares e licencas para tratar de interesses particulares;

d) Somente serdo calculados como Atestados de Tempo de Servico os documentos que forem apresentados
conforme segue o MODELO que encontra-se no ANEXO | deste Edital contendo assinatura e identificacdo do
responsavel, que ateste sobre o tempo trabalhado;

e) Sobre a nota obtida pelos candidatos serdo somados os pontos referentes ao Tempo de Servico apresentado,
para classificacao final;

f) Os pontos serao contados apenas para efeito de “classificagcao” e ndo de “aprovacao”;

g) Os candidatos deverdo apresentar os Atestados de Tempo de Servico no periodo indicado no item “3” DAS
INSCRICOES;
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h) Somente serdo contados o0s pontos se o candidato obtiver a nota minima para aprovacéo na FASE 1;

i) Os Atestados de Tempo de Servigo entregues serao inutilizados ap6s decorrido o prazo de validade do Concurso,
contado da data da homologag¢édo do mesmo.

12. DO RESULTADO FINAL

12.1 - A classificacao final obedecera a ordem decrescente da nota obtida na FASE 1 - Prova Objetiva acrescidos
dos pontos da FASE 2 - Valoracao de Titulos e Tempo de Servico.

13. DA ABRANGENCIA E BIBLIOGRAFIA

13.1 - As matérias constantes da prova a que se submeterdo os candidatos sédo as seguintes:

NIVEL DE ENSINO - SUPERIOR COMPLETO

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |

Lingua Portuguesa:

FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocdlicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientacfes
ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacdo ténica — Acentuacdo gréafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formacgdo das palavras — Conceitos
basicos — Processos de formacgdo das palavras — Derivacdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de
Composigdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da
Oracdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia —
Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacdo — FuncfGes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de
Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacéo e andlise
de Textos — Tipos de Comunicagdo: Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades de
defeitos de um texto — Coes&o Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Conhecimentos Gerais:

Cultura Geral (Nacional e Internacional). Histéria e Geografia do Brasil. Atualidades Nacionais e Internacionais. Meio
Ambiente. Cidadania. Direitos Sociais — Individuais e Coletivos. Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada,
televisiva e internet. Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.

Conhecimentos Especificos:

BIBLIOGRAFIA

1- AQUINO, Julio Groppa (Org.). Indisciplina na escola: alternativas teoricas e praticas. Sao Paulo: Summus, 1996.

2 — COLL, César. O construtivismo na sala de aula. Sdo Paulo. Editora Atica, 1999

3- BASSEDAS, Euldlia et all. Aprender e ensinar na educacéo infantil. Porto Alegre: Editora Atmed, 1999.

4 - HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo: mito & desafio. Porto Alegre: Mediagdo, 2003, p. 68 a 88.

5 - HOFFMANN, Jussara M. L. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre: Editora Mediacdo, 2001.

6 - HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mediadora - uma pratica em construgcdo da pré-escola a universidade. 32
Edicdo. Porto Alegre: Mediagdo.1993.

7— LIBANEO, J. C. Didatica. S&o Paulo: Cortez Editora (Série Formacé&o Geral).

8 - KAMII, Constance. A crianga e o nimero. Campinas. Papirus, 1984.

9- LUCKESI, C. Filosofia da Educacgédo. Sao Paulo: Cortez. —cap. 2a5, 7a?9.
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10- LERNER, Delia. Ler e escrever na escola. O real, o possivel e 0 necessario. Porto Alegre. Artmed.2002, capitulo
4.

11- LERNER, D.e SADOVSKY, P.O sistema de numeracdo: um problema didatico. In;: PARRA, Cecilia; SAIZ Irm&; [et
al] (Org.). Didatica da matematica: Reflexdes Psicopedagdgicas. Tradugdo por Juan Acufa Llorens. Porto Alegre:
Artes Médicas, 1996.p. 73-155.

12 — RIOS, Teresinha Azeredo. Compreender e ensinar: por uma docéncia de melhor qualidade. S&do Paulo, Cortez,
2001.

13- ROSA, Sanny. S. Da. Construtivismo E Mudanca. 2" Ed. S&o Paulo: Cortez, 1994.

14 - SMOLKA, Ana Luiza Bustamante. A crianca na fase inicial da escrita. Alfabetizacdo como processo discursivo.
Sao Paulo (SP): Cortez; Campinas (SP): Editora da universidade Estadual de Campinas, 2003

15 - SOLE, Isabel. Proposta de sequiéncia didatica para o ensino da compreensio leitora (Ensino Fundamental e
Educacao Infantil) in: Estratégias de leitura. Porto Alegre: Editora Artmed,1998. Anexos — P. 183 a 1944.

16- SOARES, Magda. LETRAMENTO — um tema em trés géneros. Belo Horizonte: Autentica. 2002.

17 - STERNBERG, Robert J. e GRIGORENKO, Elena L. criancas rotuladas: o que é necessario saber sobre as
dificuldades de aprendizagem. Porto Alegre: Editora Artmed, 2003.

18 - WEISZ, Telma. O Diélogo entre o ensino e aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 2002.

Capitulo IV (As idéias, concepgdes e teorias que...) e Capitulo V (Como fazer o conhecimento do aluno avancar).

19 - TEBEROSKY, Ana COLOMER, Teresa. Aprender a Ler e Escrever — uma proposta construtivista. Porto Alegre
Armed. 2002.

20 — VASCONCELOS, Celso Dos S. Planejamento - Plano De Ensino-Aprendizagem E Projeto Educativo: Elementos
Metodoldgicos Para Elaboracdo E Realizagdo. Sao Paulo: Libertad, 1995.

21- ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa — Como ensinar. Porto Alegre: Artmed,1998.Capitulo VI (A organizacdo dos
conteddos).

PUBLICACOES INSTITUCIONAIS:

1 - PROGRAMA LER E ESCREVER - Documentos disponibilizados no site do Ler e Escrever:
http//lereescrever.fde.sp.gov.br.

2 - REFERENCIAIS CURRICULARES DE EDUCACAO INFANTIL. BRASIL MINISTERIO DA EDUCACAO.

3 - DIRETOR UDEMO: revista do projeto pedagdégico. Sao Paulo: Sindicato de Especialistas de Educacédo do
Magistério Oficial do Estado de Séo Paulo, edicdo 2009, p. 28 e 29; 32 a 35; 36 a 41; 42 a 45; 49 a 52; 80 a 82.

LEGISLACAO:

1-Lein®8.069, de 13 de julho de 1990 - Dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente.

2 - Indicacdo CEE n° 08/2001 - Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental do Sistema de Ensino do
Estado de S&o Paulo.

3 - Parecer CNE/CEB n° 22/98 e Resolu¢do CNE/CEB n° 01/99 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacao Infantil.

4 - Parecer CNE/CEB n° 17/01 e Resolugdo CNE/CEB n° 02/01 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacao Especial.

5 — PCN — Parametros Curriculares Nacionais da Area de Atuac&o.

Observacédo: nalegislacdo indicada, devem ser consideradas as alteracdes supervenientes.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 - A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condicfes do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislacdo municipal e federal pertinente;

14.2 - A inexatiddo das afirmativas, a nao apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem
prejuizo das san¢fes penais aplicaveis a falsidade da declaracao;

14.3 - A UNIEDUCA, bem como a Prefeitura Municipal de Itajobi ndo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publica¢des referentes a este concurso;
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14.4 - Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de 3 (trés) anos de transi¢cao, serdao aceitas
como corretas as duas normas ortograficas;

14.5 - Caberé recurso a UNIEDUCA — Cooperativa de Ensino e Educacao, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados
da data da divulgacao oficial do resultado de classificacdo conforme descrito acima para efeito de contagem do
prazo, mediante requerimento a ser protocolado no setor competente da Prefeitura Municipal, que devera conter o
nome do candidato, RG, nimero de inscri¢do, Cargo para o qual se inscreveu e as razdes recursais;

14.6 - Nao serdo aceitos recursos encaminhados por via postal, via fax e/ou por via eletrénica, devendo ser digitado
ou datilografado e estar embasado em argumentacéo légica e consistente. Em caso de contestacdo de questbes da
prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel;

14.7 - Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissao Organizadora constitui Ultima instdncia na esfera administrativa para receber e posicionar sobre os
recursos, ndo cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo;

14.8 - Apé6s o ato de Homologacao do Concurso Publico, os Cartdes de Respostas serdo digitalizados, podendo
apés, serem incinerados e mantidos em arquivo eletrdnico, com cépia de seguranca, pelo prazo de cinco anos;

14.9 - O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto a Prefeitura Municipal de
Itajobi, apos o resultado final;

14.10 - A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologacgdo final dos
resultados, podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Itajobi;

14.11 - A convocagédo para admissédo do candidato habilitado obedecera rigorosamente a ordem de classificacéo,
ndo gerando o fato de aprovacdo, direito a nomeacdo. Apesar da vaga existente, o aprovado sera chamado
conforme as necessidades locais, a critério da Prefeitura Municipal de Itajobi;

14.12- Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal e apresentacdo de documentos legais que |he forem
exigidos;

14.13- Nao obstante as penalidades cabiveis, a Comissdo Organizadora do certame, podera, a qualquer tempo,
anular a inscricdo, a prova ou a admissdo do candidato, desde que verificadas falsidades de declaracdo ou
irregularidades na prova;

14.14 - A Homologacéo do Concurso Publico constante do presente Edital far-se-a a critério da Prefeitura Municipal
de Itajobi;

14.15 - A inexatidao das informagdes ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou na
prova, eliminardo o candidato do Concurso Publico;

14.16 - Os vencimentos constantes séo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Itajobi, 17 setembro de 2010.

CATIA ROSANA BORSIO CARDOSO
Prefeita Municipal
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ANEXO |

MODELO DE ATESTADO DE TEMPO DE SERVICO
TIMBRE / CARIMBO DA ESCOLA OU ENTIDADE EDUCACIONAL
Ato de Reconhecimento / Autorizagdo: DO__ /| |/
(no caso de escola particular)

ATESTADO DE TEMPO DE SERVICO NA AREA DOCENTE

Atesto, sob as penas da Lei, para fins de pontuagdo por tempo de servico, no Concurso Publico de Ingresso para

provimento de cargos vagos da Prefeitura Municipal de Itajobi, que o(a) Sr(a) , RG. n°
, UF exerceu nesta Escola/ Entidade Educacional o cargo/funcdo/emprego de
no periodo de _ [/ |/ a _ | | contando,
com: meses de Tempo de Exercicio.
LOCAL/DATA

ASSINATURA E CARIMBO DA AUTORIDADE RESPONSAVEL
PELA INSTITUICAO DE ENSINO

(Reconhecimento de Firma)

No caso de 2 (dois) ou mais atestados, discriminar periodos para verificar se ha concomitancia.
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